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ARTIGO 39.° - COMPETENCIAS DA DIREGAO

ARTIGO 40.° - COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DA DIREGAO
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ARTIGO 43.° - COMPETENCIAS DO TESOUREIRO
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SESSAO Il - DO CONSELHO FISCAL
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CAPITULO
(Denominagéo, duracéo, sede, fins, organizacanasoitamento)
ARTIGO1Y°

(Denominacdao, natureza e duracéo)

1. A Liga dos Amigos do Centro de Saude Soares dos, Rgie adiante se
designara pela sigla “LACSSR” ou, abreviadamente,“piga”, € umapessoa
coletiva, sem fins lucrativos, constituida exclasinente poriniciativa de
particulares, com o proposito de dar expressdonagda aodever moral de
justica e de solidariedade, contribuindo para diveigio dos direitos sociais,
sem intervencgado na sua administracéo do Estade qualquer outro organismo
publico, sendo, assim, uma instituicdo particdaisolidariedade social (IPSS).
2. Constitui-se sob a forma legal de associacdo e-segpelos presentes
estatutos e pela legislacao em vigor.

3. A sua duracao é por tempo indeterminado.



ARTIGO2°
(Sede e ambito de acéo)
A Liga tem sede na Rua Diogo Céo, n.° 255, da UnléoFreguesias de
Mafamude e de Vilar do Paraiso e atua na areafldémeia do Centro de Saude
Soares dos Reis (V. N. Gaia), mais concretamentaewterritorial da Unido de
freguesias de Mafamude e de Vilar do Paraiso eregudsia de Vilar de

Andorinho e suas zonas limitrofes.

ARTIGO3°
(Fim, valores e missao)
1. A Liga, sempre norteada pelo dever moral decpust de solidariedade, pelo
dever de contribuir para a efetivacdo dos diregosiais dos cidadaos, numa
perspetiva de humanizagdo, tem por fim, medianteoacessao de bens,
prestacdo de servicos e de outras iniciativas aenggdo de bem-estar e
gualidade de vida das pessoas:

- Promover e apoiar iniciativas de carater cultersocial que visem a criacao de
melhores condi¢des de acesso ao direito a sauslelodmtes e seus familiares e de
todos utentes do ACES GAIA, que se inscrevam cossoa@ados da Liga e que
residam na area territorial do ambito de ac&o da Hefinido artigo anterior.

2. Tem por missdo a prestacdo de servicos de mefardirigidos a comunidade,
promovendo a integridade social e o desenvolvimeaiotinuo e melhoria da
qualidade de vida dos idosos e familias em geral.

3. A Liga assegurara a prossecucao do fim e miss@imciados nos numeros
anteriores, nomeadamente, através da prestacdo de cuidados rvcose
individualizados epersonalizados, nos termos da legislagdo em vigoa |0
servico de apoi@omiciliario (SAD), aos doentes, idosos e seus lfares, que
se inscrevam como associados da Liga e que delesndeate usufruir, para a
satisfacdo das suas necessidades basicas, relativasfornecimento de
refeicdes, cuidados de higiene e conforto pesso@dlados de imagenhigiene
habitacional, estritamente necesséaria a naturezawdados prestados, tratamento
da roupa de uso pessoal, atividades de animacazializacdo, designadamente
lazer e cultura, aquisicdo de bens e génaliosenticios, pagamento de servicos,

deslocacdo a entidades daomunidade, administracdo de medicacéo,



voluntariado, cedéncia dejudas técnicas, apoio psicossocial, formacdo e
sensibilizacdo dosfamiliares e cuidadores informais para a prestad&o
cuidados aqueleshem como para a necessidade de realizacdo de peguen
modificacbes oureparacées no domicilio por forma a assegurarems mai
conforto ecomodidade aos mesmos;

4. Na sua atuacdo pautar-se-a pelos principiostaderes de economia social,

definidos na Lei e nos Estatutos das IPSS em vigor.

ARTIGO4
(Organizacéo e funcionamento)
A organizacdo e funcionamento dos diversos setbgestividade constardo de

regulamentos internos elaborados pela Direcao.

ARTIGO5®
(Pagamento dos servicos prestados pela Liga)

1. Os servigos prestados pela instituicdo seratuigra ou remunerados em
regime de porcionismo, de acordo com a situacamairo-financeira dos
utentes, apurada em inquérito a que se devera sgmgmeder.

2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes ses@aboradas em
conformidade com as normas legais aplicaveis e @sracordos deooperacéo

gue sejam celebrados com os servicos oficiais ctanjes.

CAPITULOII

(Dos Associados)

ARTIGO62°
(Associados, sua admissao)
Podem ser associados as pessoas singulares nagotezoito anos e as pessoas
coletivas que aceitem os fins visados pela Ligaesreela se inscrevam, mediante

proposta apresentada a Direcao por qualquer adsocia
ARTIGO7°
(Categorias de associados)

Havera quatro categorias de associados:

a) Fundadores — serdo aqueles que intervierem noaasctitura publica de



constituicdo da LACSSR e os admitidos no prazo meamo ap0s a sua
constituicao;

b) Efetivos — serdo aqueles que forem proposijpds o primeiro ano da
constituicdo da Liga;

c) Participativos — serdo aqueles que prestem seev@vo no voluntariado de
acdo social desenvolvida na area de atuacédo da8RCS

d) Honorarios ou Benfeitores — serdo aqueles queyvprde de contribuicdo
relevante para os objetivos da LACSSR, como tansegproclamados pela

Assembleia Geral, sob proposta da Direcao.

ARTIGOS82°

(Prova da qualidade de associado)

A qualidade de associado prova-se pela exibicdcailtio de associado que é
emitido a todos os associados, no ato da sua géascria Liga, pelos respetivos
servigos administrativos.

ARTIGO9°

(Direitos dos associados)

Constituem os direitos dos associados:

a) Ser titular de cartdo de associado;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais, desedeqpham um ano de vida

associativa na Liga.

c) Participar e votar nas reunides da Assembleia Geral

d) Participar em todas as atividades da LACSSR,;

e) Requerer a convocacao da Assembleia Geral Extraord] nos termodestes

estatutos;

f) Examinar os livros, relatérios e contas e demaisuch@ntos, desde que o
requeiram por escrito, com a antecedéncia minimgudee dias, e seerifiqgue

um interesse pessoal, direto e legitimo;

ARTIGO10®°

(Deveres dos associados)

Constituem deveres dos associados:



a) Exercer com zelo a dedicacéo os cargos para gae feleitos ou designados;
b) Contribuir, pela sua acao, para a prossecucaartodd LACSSR;

c) Pagar pontualmente a quota anual a que estejagadbs;

d) Comparecer as reunifes da Assembleia Geral parfaigue convocados;

e) Observar as disposicdes estatutarias, regulameraesieliberacfes ddsgaos

sociais.

ARTIGO 11°
(Sancbes)

Em caso de violacdo dos seus deveres e, ap0s @ediedo dos associados,
poderdo, nos termos do Regulamento interno, ser-#ipdicadas as seguintes
sancoes:
a) Adverténcia,
b) Repreenséo escrita;
c) Suspensao até duzentos e quarenta dias;

d) Exclusao.

ARTIGO12°
(Competéncia para aplicagdo de sancdes e paraosgur
1. Para a aplicacdo das medidas disciplinares preyistaompetente Rirecao.

2. Das deliberacdes da Direcao, cabe recurso paraeadeia Geral.

ARTIGO 13°

(Condicdes para o exercicio dos direitos dos aados] inelegibilidades)
1. Os associados efetivos s6 podem exercer os diretesdos no artigo 10.°, se

tiverem em dia 0 pagamento das suas quotas.

2. Nao séo elegiveis para os 0rgdos sociais 0s adesaipe, mediantgrocesso
judicial, tenham sido removidos dos cargos diretivila Liga ou deoutra
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, tmnham sido declarados

responsaveis por irregularidades cometidas no iekerdas suasuncoes.

ARTIGO 14°
(Intransmissibilidade da qualidade de associado)

A qualidade de associado ndo é transmissivel, ppreato entre vivos, quer por

sucessao.



ARTIGO 15°
(Perda da qualidade de associado)

1. Perdem a qualidade de associado:

a) 0s que a ela renunciarem, por escrito dirigibaracéo

b) os que forem excluidos por deixarem de pagar s qu@ias durante vinte
quatro meses;

C) os que lesem ou prejudiquem gravemente os intarafsed.iga com a sua
conduta.

2. No caso previsto na alinea b) do numero antecionsidera-se excluido o
sécio que tenha sido notificado pela Direcdo pdeduar o pagamento das
guotas em atraso e ndo o facga, no prazo de tiiaaadcontar desgaotificacao.

3. Nos restantes casos, a exclusdo serd determipadadeliberacdo da
Assembleia-Geral tomada por dois tercos dos voteseptes, sob proposta da

direcao.

ARTIGO 16°
(Nao reembolso de quotas)
O associado que, por qualquer forma, deixar deepest a Liga ndo tem direito
a reaver as quotizacdées que haja pago, sem prajaizoa responsabilidade por

todas as prestacdes relativas ao tempo em quesfobno da mesma.

CAPITULOIII

(Dos Orgéaos Sociais)

ARTIGO17?

(Orgaos sociais)
1. Sdo orgaos da LACSSR: a Assembleia Geral, a Direga&onselhd-iscal.
2. Os titulares dos 6rgédos sociais sado eleitos pekerABleia Geral, dentre
0S seus membros e 0 seu mandato € de quatro ansdarando-se seu
mandato prorrogado até a posse dos novos Orgaesssoc
3. O exercicio do mandato dos titulares dos oOrgaomisos® pode teimicio
apos a respetiva tomada de posse, sem prejuizisplostb no n.5.

4. A posse é dada pelo Presidente cessante da Messsdmbleia Geral deve



ter lugar até ao 30.° dia posterior ao da elei¢ao.

5. Caso o0 Presidente cessante da Mesa da Assembles# @® confira a
posse até ao 30.° dia posterior ao da eleicdo, itakreés eleitos pela
Assembleia Geral entram em exercicio independemienda posse, salvee a

deliberacéo de eleicao tiver sido suspensa poednmento cautelar.

6. Nao é permitida a eleicdo de quaisquer membros @amargaos sociaipor

mais de dois mandatos, salvo se a Assembleia Geeabnhecer,
expressamente, a conveniéncia da sua permanéncia.

7.0 Presidente da Direcdo sO podera ser eleito, naimma para trés
mandatos consecutivos.

8. Nao é permitido aos membros dos 6rgdos sociaissenggenhosimultaneo
de mais de um cargo na Liga.

9. O disposto nos numeros anteriores, com excecadsgosio no n.° 7 quee

aplica apenas ao Presidente da Direcéo, aplicaesemembros da Mesda

Assembleia Geral, da Direcao e do Conselho Fiscal.

ARTIGO18°
(Elegibilidade)

1. Sdo elegiveis para aos 0rgdos sociais 0s assoaadosumulativamente:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos assocsativo
b) Sejam maiores;

¢) Tenham, pelo menos um ano de vida associativagaa Li

2. A inobservancia do disposto no numero anterior rdete& a nulidade da

eleicdo do candidato em causa.

ARTIGO19°

(Inelegibilidades)
Para além do previsto no art.° 13.°, n.° 2 doseptes Estatutos, ndo podem ser
reeleitos ou novamente designados os membros g@®dsociais que tenham
sido condenados em processo judicial por sentaagsitada em julgado, em
Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso cowtrgatriménio, abuso de
cartdo de garantia ou de crédito, usura, insoleérumlosa ou negligente,

apropriacao ilegitima de bens do setor publico o tucrativo, falsificagéo,



corrupgdo e branqueamento de capitais, salvo gegtamto, tiver ocorrido a

extingdo da pena.

ARTIGO20°

(Momento das elei¢bes e tomada de posse)
1. As elei¢cdes dos O6rgéos sociais deverdo ocorrentturamés de dezembeo
a posse dos eleitos devera realizar-se no prazonte dias apés a eleicdo, nos
termos do disposto no art.° 17.°, n.° 4.
2. Quando a eleicdo tenha sido efetuada extraordmante fora do més de
dezembro, a posse dos eleitos deve ocorrer, ignémao prazo de trinta dias
apos a eleicdo, nos termos do disposto no ar.°riL7 4.
3. Em caso de vacatura da maioria dos membros de Grgda social deverdo
realizar-se eleicbes parciais pavapreenchimento das vagas verificadas, no
prazo maximo de um més epasse devera ter lugar nos trinta dias seguintes a
eleicao.
4. O termo do mandato dos membros eleitos nas corgl@deniimero anterior,

coincidira com o dos inicialmente eleitos.

ARTIGO 21°

(Convocatorias e deliberacdes)
1. Os 6rgdos sociais sdo convocados pelos respetiassdéntes e sé podem
deliberar com a presenca da maioria dos seusrétula
2. As deliberacbes sdo tomadas por maioria dos vobgsstitllares presentes,
tendo o Presidente, além do seu voto, direito a detdesempate.
3. As votacOes respeitantes as eleicbes dos oOrgadmiss@ri a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitagyatsiamente por

escrutinio secreto.

ARTIGO 22°
(Responsabilidade civil e criminal dos membrosdtgsios sociais)
1. Os membros dos Orgaos serdo civil e criminalmeasponsabilizados pelas
faltas ou irregularidades cometidas no exerciciondmdato.
2. Os membros dos 6rgéos sociais ndo podem abstergatal nas deliberactes

tomadas em reunides a que estejam presentes,resgimsaveis pelos prejuizos



delas decorrentes, salvo se houverem manifestada discordancia.

3. Alétm dos motivos previstos na lei, os membros dagaas ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolucadieesem reprovad@om
declaracéo na ata da sesséo imediata em que s#grentpresentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizeramigoar na ataespetiva.

ARTIGO 23°

(Impedimentos)
1. Os titulares dos 6rgdos ndo podem votar em assgu®diretamente lhes
digam respeito, ou nos quais sejam interessadosspstivos coOnjuges ou pessoa
com quem vivam em condicdes analogas as dos c@njugscendentes,
descendentes ou qualquer parente ou afim em ligtaaou no 2.° grau da linha
colateral, sob pena deseu voto ser nulo.
2.0s membros dos o6rgdos sociais nao podem contrateeta d ou
indiretamente com a Liga, salvo se do contrato lt@sumanifestobeneficio

para a Liga.

3. Os fundamentos das deliberacbes sobre os contrafesdos no numero
anterior deverao constar das atas das reunidesgetivo corpo gerente.

4. Os titulares dos oOrgdos sociais da Liga ndo podewrcer atividade
conflituante com a atividade desta, nem integrapa@® sociais desntidades
conflituantes com os da Liga, ou de participadasade

5. Para efeitos do disposto no numero anterior, censide que existe uma
situacéao conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ikegjtnum servico otnuma
transacéo efetuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficicodia natureza que

favoreca.

ARTIGO 24°
(Direito de representagéo e voto por correspondgnci
1. Os associados podem fazer-se representar por a@God3s nas reunidesa
Assembleia Geral, em caso de comprovada imposkl# decomparéncia a

reunido, mediante carta dirigida ao Presidente dessaMicom a assinatura



reconhecida nos termos legais, mas, cada séciopoderarepresentar mais de
um associado.

2. E admitido o voto por correspondéncia sob condig@oseu sentido ser
expressamente indicado em relacdo ao ponto ou $od# ordem de

trabalhos e a assinatura do associado se encoat@rhecida nos termos legais.

ARTIGO 25°

(Atas das reunides)
Das reunibes dos 6rgdos sociais serdo sempre #asvraths que serao
obrigatoriamente assinadas pelos membros presenteguando respeitem a

reunides da Assembleia Geral, pelos membros datresplesa.

ARTIGO 26°

(CondigGes de exercicio dos cargos)
1. O exercicio de qualquer cargo nos 0rgaos sociaisgéaé gratuito, mapode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.
2. Quando o volume do movimento financeiro o justiigou acomplexidade
da administracdo da Liga exija a presenca prolangkdim ou mais membros
da Direcao, podem estes ser remuneradostemo®s e condicdes definidas na lei

e nos estatutos das IPSS em vigor.

ARTIGO 27°

(Deliberactes nulas)
1. Sdo nulas as deliberacgdes:
a) Tomadas por um orgdo nao convocado, salvo se tmlesus titulares tiverem
estado presentes ou representados ou tiverem,riposiente, dado o seu
assentimento a deliberacao;
b) Cujo conteludo contrarie as normas legais impeistiva
c) Que néo estejam integradas e totalmente reproduzaleespetiva ata.
2. Para efeitos do disposto na alinea a) do numereriantndo se considera
convocado o 6rgao quando o aviso convocatorio tend@ assinado por quem
nao tenha essa competéncia ou quando dele naeeronstlia, hora e local da

reunido, ou quando reanam em dia, hora e locatsbw#os constantes do aviso.



ARTIGO 28°

(Deliberag6es anulaveis)

As deliberacbes de qualquer 6rgdo contrarias aul€ios estatutos, seja pelo seu
objeto, seja em virtude de irregularidades havidas convocacdo ou no
funcionamento do 6rgao, sdo anulaveis, se ndo fordas, nos termos do artigo
anterior.

SECCAO|

(Da Assembleia Geral)

ARTIGO 29°

(Composicéo)

A Assembleia Geral é constituida por todos os @dos no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO 30°
(Mesa da Assembleia Geral)
1. A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa ge compde de um
Presidente, um Secretario e um Vogal, substituselper esta ordem.
2. Em caso de falta de qualquer dos elementos na raesasembleia Geral

elegerd, de entre os seus membros, quem o deudsupsr esta ordem.

ARTIGO 31°
(Competéncias da Mesa da Assembleia Geral)
Compete a Mesa da Assembleia Geral dirigir, orreatdisciplinar os trabalhos
da Assembleia, representa-la e designadamente:
a) Decidir sobre os protestos e reclamacfes respestats atos eleitorais, sem
prejuizo de recurso nos termos legais;
b) Conferir posse aos membros dos corpos gerente®sgleios termos do

disposto no art.17.°, n.° 4 dos presentes Estatutos

ARTIGO 32°

(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:



1. Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membossorgdos sociais e da
sua propria Mesa;

2. Deliberar sobre a exoneracdo de associados, sgimgteoda direcdo, nos
termos do disposto no n.° 3 do art.° 15.°.

3. Apreciar e votar, anualmente, o Relatério e Codtasxercicio anterior;

4. Apreciar e votar, anualmente, o Orcamento e Plandgho para o exercicio
seguinte;

5. Definir as linhas essenciais da atuacéo da Liga;

6. Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienac@oalquer titulo, de bens
imoveis e de outros bens patrimoniais, de rendimeunt de valor historico ou

artistico,

7. Autorizar a Liga a demandar civil ou criminalmends, membros dos 6rgéos
sociais e mandatarioppr factos praticados no exercicio das suas furle8ess
para a mesma;

8. Fixar a quota anual a pagar pelos associados;

9. Deliberar sobre a alteracdo dos Estatutos e sobxéragdo, cisdo ou fusdo da
Liga;

10. Deliberar sobre a aceitacdo de integracdo de ustduigdo e respetivos
bens;

11. Aprovar a adesao a unides, federacdes ou confémsac

ARTIGO 33°

(Convocacédo da Assembleia Geral)
1. A Assembleia Geral € convocada pelo Presidente dsaMbu por quem o
substitua, nos termos dos presentes Estatutovgatde aviso postaxpedido
para todos os associados com, pelo menos, quirze déiantecedéncia, dele
constando a data, a hora, o local e a ordem dallw@bepor afixacdo na sede;
2. Em substituicdo do aviso postal, a convocatorieepsel enviada por correio
eletrénico para todos os associados que declarpnessamente que pretendem
ser convocados por este meio, nos termos do nlanézaor.
3. Independentemente das convocatorias, € dada pladeia realizacdo das
Assembleias Gerais no sitio institucional da Ligaem aviso afixado em

locais de acesso ao publico nas instalacdes eedstabentos da Liga. Os



documentos referentes aos diversos pontos da odgetrabalhos deverastar

disponiveis para consulta na sede e no sitio uegtital da Liga, logajue a

convocatoria seja expedida, por meio de aviso hosta e-mail, para os
associados.

4. Quando reuna extraordinariamente, a Assembleial Gérgpodera reunir se

estiverem presentes nessa Assembleia trés quag@eds requerentes.

ARTIGO 34°
(Reunido da Assembleia Geral)
A Assembleia Geral reunir4d, em primeira convocacé®,a hora marcada
estiverem presentes mais de metade dos assocjauitedo reunir 30 minutos

depois, em segunda convocacao, com qualquer nitlagn@sencas.

ARTIGO 35°

(Natureza ordinéria ou extraordinaria das reuni@eassembleia Geral)
1. A Assembleia Geral reuine ordinaria e extraordimaeiate.
2. A Assembleia Geral reine em sesséao ordinaria:
a) No final de cada mandato, até final do més de dbemnpara a eleicddos
titulares dos 6rgaos sociais;
b) Até 31 de marco de cada ano para a aprovacado dwriel e contas de
exercicio do ano anterior e do parecer do 6rgdsdalizacao;
c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciac@taeado do programde
acdo e do orcamento para 0 ano seguinte e do padkredrgdo de
fiscalizacao.
3. A Assembleia Geral pode ainda ser convocada exiirsotamente pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a pediddirdgdo ou doConselho
Fiscal, ou a requerimento de pelo menos 10% dasciasks no gozo efetivo
dos seus direitos, devendo a reunido realizar-spramn maximode 30 dias, a
contar da data da rececdo do pedido ou requerineents termos do disposto no
n.° 5 do art.° 33.°.

ARTIGO 36°
(Votacéao e validade das deliberacdes da Assenbéral)

1. Salvo o disposto no numero seguinte, as delibesadde Assembleia Geral



sao tomadas por maioria simples dos votos dosiasescpresentes.
2. As deliberacdes sobre as matérias constantes @og,, 10 e 11 do art.° 32.°
s6 serdo validas se obtiverem o voto favoravelpgéy menos, dois tercos dos

VOtOS expressos.

3. Excetua-se do disposto no numero anterior as detjbes sobre alteracdes
aos presentes Estatutos, previstas no n.° 9 dp&88.°, que serdo tomadass
termos do disposto no n.° 1.

4. No caso do n.° 9 do artigo 32.°, a dissolucdo edolugar se, pelo menos, um
namero de associados igual ao dobro dos membrosodyos sociais se
declarar disposto a assegurar a permanéncia da hQig@lquer que seja o

namero de votos contra.

ARTIGO 37°
(Deliberag6es sobre matéria ndo constante da aiderabalhos)

1. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, sdtéaeis as deliberacdes
tomadas sobre a matéria estranha a ordem do tia,ssaestiverem presentes
representados na reunido todos os associados no gtezo dos seudireitos
sociais e todos concordarem com o aditamento.

2. A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exerdiidireito de agéo civibu
penal contra os membros dos Orgdos sociais e ndaindatrevista no n.° 7 do
art.° 32.° pode ser tomada na sessdo convocadaga@acao relatério e contas

de exercicio, mesmo que a respetiva propoataconste da ordem de trabalhos.

SECCAO I

(Da Direcgao)

ARTIGO 38°

(Composic&o)
1. A Direcdo é composta por cinco membros: PresideXfiee-Presidente,
Secretario, Tesoureiro, Vogal e mais dois voggiesites.

2. Os suplentes poderédo assistir as reunides da Diregd sem direito a voto.

3. A Diregao nao pode ser composta maioritariamente tpabalhadores da

Liga.



ARTIGO 39°
(Competéncias da Direcdo)

1. Compete a Direcéo:
a) Garantir a efetivacao dos direitos dos beneficgrio
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do @onbk&cal o Relatorie
Contas de Geréncia, nos termos da legislacdo apliedn vigor, bemcomo o
Orcamento e Plano de Acdo para o ano seguinte, postariorapresentacao e
aprovacao em Assembleia Geral;
c) Publicitar obrigatoriamente as Contas de Exercigrovadas, no sitio
institucional eletrénico da Liga, até 31 de maio am seguinte a qudizem
respeito.
d) Gerir e administrar a Liga, assegurando a orgaaaag funcionamentdos
seus servicos e equipamentos, nomeadamente eldboras adequados
regulamentos internos e promovendo a organizacdoelaboracdo da
contabilidade, nos termos da lei;
e) Organizar o quadro de pessoal, contratar e geeseoal da Liga;
f) Aplicar as medidas disciplinares previstas no ariit}.°;
g) Representar a Liga em juizo e fora dele, podentimadeno Presidente daga
essa competéncia;
h) Admitir sécios;
i) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos edadiberacdes dos orgaoa
Liga;
2. A Liga obriga-se, nos atos e contratos, com a ass& conjunta do
Presidente ou do Vice-Presidente, nos impedimentioauséncias prolongadas
daquele, e de outro membro da Direcdo, que sefasoureiro nas operacdes
financeiras.
3. Nos atos de mero expediente, € suficiente a agsinde qualquer membro da
Direcao.

ARTIGO40°

(Competéncias do Presidente da Dire¢&o)

Compete ao Presidente da Direcao:

a) Superintender na administracdo da Liga, orientamdofiscalizando o0s



respetivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides da Direcdo, duominos respetivos
trabalhos;

c) Representar a Liga em juizo ou fora dele;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerne rubricar o livro de
atas da Direcéo;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e @uteocarecam deolucao

urgente, sujeitando estes ultimos a confirmaca®idecdo naprimeira reuniao

seguinte.

ARTIGO41°
(Competéncias do Vice-Presidente)
Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidentxercicio das suas

atribuicdes e substitui-lo nas suas ausénciaspeaas e impedimentos.

ARTIGO42°

(Competéncias do Secretério)

Compete ao Secretario:

a) Lavrar as atas das reunides da Direcéo e stgredgr nos servicos de
expediente;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as rewtad@isecéo, organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;

c) Superintender nos servigos de secretaria.

ARTIGO 43°
(Competéncias do Tesoureiro)
Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da Liga;
b) Promover a escrituracao de todos os livros deteeeale despesa;
c) Assinar as autorizagdes de pagamento e as guiesceigas, conjuntamente

com o Presidente;

d) Apresentar mensalmente a Direcdo o balancete ensajuaiscriminardo as

receitas e despesas do més anterior;



e) Superintender nos servigcos de contabilidade e tasau

ARTIGO 44°
(Competéncias do Vogal)
Compete ao Vogal coadjuvar os restantes membrd3irggado nas respetivas

atribuicdes e exercer as fungdes que a Direcaattoiir.

ARTIGO 45°

(Reunides da Dire¢ao)

1. A Direcdo retne sempre que para tal for convocatta geu Presidente ou a
pedido da maioria dos membros digao.

2. As deliberacbes sdo tomadas pela maioria dos menmresentes, tendo o
Presidente, para além do seu voto, o direito adetesempate.

3. Das reunides sera lavrada a competente ata, demdarassinada por todos
os titulares presentes.

SESSAOQ llI
(Do Conselho Fiscal)
ARTIGO 46°
(Composicéo do Conselho Fiscal)
1. O Conselho Fiscal é constituido por trés membrossifente, Secretario e
Relator.
2. Este 6rgédo ndo pode ser maioritariamente congtitpat trabalhadores da

Liga, nem estes podem exercer o cargo de Presidente

ARTIGO47°?

(Competéncias do Conselho Fiscal)

1. Compete ao Conselho Fiscal acompanhar, contrdligcalizar a atividade da
Liga, podendo, nesse ambito, efetuar aos restamtggos recomendacdes que
entenda adequadas com vista ao cumprimento daddes, estatutos e dos
regulamentos e, designadamente

a) Fiscalizar a Direcdo, podendo, para o efeito, dtamsue examinar 0s
Livros e documentacdo da Liga, sempre que o0 entemeleessario, e,
obrigatoriamente, trimestralmente;



b) Dar parecer sobre o Relatério e Contas do exerchmon como sobre o
Programa de Acdo e Orgcamento para 0 ano seguinte;

c) Deliberar sobre quaisquer assuntos que 0s out@&o®rsubmetam a sua
apreciacao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos erégsilamentos.

2. Os membros do Conselho Fiscal poderdo assistireasides de Direcao,
guando para tal forem convocados pelo Presidemeetia 6rgdo, ndo tendap

entanto, direito a voto.

ARTIGO 48°
(Relacdo do Conselho Fiscal com a Direcao)
O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcéo elenseqte considere necessarios
ao cumprimento das suas obrigacdes, bem como prepoides extraordinarias
para a discussdo, com aquele 6rgao, de determimadaatos, cuja importancia

o justifique.

ARTIGO 49.°
(Reunides do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal reune, ordinariamente, uma vaz semestre, e sempre
gue convocado pelo Presidente ou a pedidondi®aria dos restantes membros do

orgao.

CAPITULO IV
(Do Regime de Financiamento)

ARTIGO50¢°
(Patrimonio e meios de subsisténcia da Liga)

O patrimonio e os meios de subsisténcia da Liggosessegurados por:

a) Quotas anuais dos associados, cujo montante saxdofipela Assembleia
Geral;

b) Receitas das atividades realizadas no ambito dissodgetivos;

c) Donativos;

d) Subsidios, Doacdes e Legados, que sejam concedidga.



CAPITULO V
(Disposicdes Finais)
ARTIGO51°
(Extincao da Liga e seus efeitos)

1. No caso de extingdo da Liga, competird a Assemieial deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislacaogem bem como eleger
uma Comissao Liquidataria.

2. Os poderes da Comissdo Liquidataria ficam limitadopratica dos atos
meramente conservatorios e necessarios, quer @dgfo do patrimonio

social, quer a ultimacéo dos negdcios pendentes.

ARTIGO 52°

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela legislatié&vabem vigor.



